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OSAKSI -hankkeen kuulumiset

• OSAKSI -hanke vastaa valtakunnallisen Työkykyohjeman
tavoitteeseen lisätä osatyökykyisten työttömien työllistymisen 
edellytyksiä, työ- ja toimintakykyä sekä yhteiskunnallista osalli-
suutta. Kainuun Sotessa tämä tarkoittaa olemassa olevan 
toimintamallin kehittämistä osatyökykyisten tuen tarpeisiin.  Työ-
ja toimintakyvyn tuen tarpeen tunnistaminen ja palveluiden 
kohdentaminen asiakaslähtöisesti moniammatillisen ja 
monialaisen vastaanottotoiminnan avulla on keskiössä. Myös 
ammattilaisten osaamisen vahvistamisen kautta voimme yhä 
paremmin vastata tähän tarpeeseen.



• Osaksi hanke tekee tiivistä yhteistyötä Kainuun soten toimijoiden ja verkostojen kanssa. 

• Hankkeessa tällä hetkellä menossa työ- ja toimintakykyyn liittyvien toimintamallien 
mallinnukset ja kuvaukset yhdessä projektiryhmäläisten kanssa. 

 Projektiryhmä koostuu osatyökykyisten parissa arkityötä tekevistä työntekijöistä, jotka 
osallistuvat myös työterveyslaitoksen järjestämään työkyvyn tuen ja työllistämisen tuen 
koulutukseen. Koulutus jatkuu syyskuun loppuun asti.

 Ryhmäläiset tuovat koulutuksesta saamaansa tieto-taitoa työyhteisönsä käyttöön.

• Osaamiskartoituskysely tehty Soten henkilökunnalle

 tarvitsemme enemmän tietoa eri toimijoiden ja verkostojen palveluista, työkyvyn tuen tarpeen 
tunnistamisesta ja tukemisesta. 

 Palvelut ovat edelleen siilottuneita, eikä palvelutarvetta tunnisteta aina yksilöllisesti. 

 Hanke suunnittelee koulutuksia niin lääkäreille, hoitajille kuin verkostoillekin. 



• Asiakaskokemuskysely tehty (vastauksia saatiin vain 8)

 Vastausten perusteella ei täten voi tehdä luotettavaa yhteenvetoa, 

mutta vastaukset antavat suuntaa asiakkaiden näkemyksistä ja 

kokemuksista. 

• Hankkeessa on juuri selvittelyn alla muun muassa kuntouttavan 

työtoiminnan paikkojen riittävyys Kainuussa. 

Hankkeen motto on, että yhdessä olemme enemmän! Yhteistyötä ja 

osallisuutta kehitetään koko hankkeen ajan eri toimijoiden välillä.  


