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Sisältö 

• Tilannekatsaus
• Ajankohtaista osa-alueittain / työpaketeittain

• Budjetti 
• Toteuma 1.8. – 30.11.2020, hankekokonaisuus ja osa-alueittain
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Pelastuslaitos

Rakenneuudistus (KaRa)

Tulevaisuuden sote-keskuksen rakentaminen (HELLÄ)

Perhekeskustoiminnan 
tehostaminen

Vastaanottotoiminnan 
uudistaminenNuorten 

psykososiaalisen tuen 
menetelmät

Suun 
terveydenhuollon 

uudistaminen

Vaikuttava hytetyö

Tietojohtamista tukevat 
työvälineet

Tietojohtamisen 
kyvykkyyden 
kehittäminen

Tiedolla johtamisen 
pilotti

Järjestämistehtävän 
selkiyttäminen ja 

järjestäjän tietotarpeet

Tiedon laadun 
parantaminen 

Asukkaan sähköiset 
asiointipalvelut

Työntekijän digitaaliset 
työvälineet

Kyberturvallisuuden 
parantaminen

Hankekoordinaatio ja -hallinto

Johtamisen ja ohjauksen kehittäminen Toimintatapojen ja -prosessien uudistaminen ja 
yhtenäistäminen digitaalisten välineiden avulla 

Saatavuus, oikea-aikaisuus ja jatkuvuus

Ehkäisevä ja ennakoiva työ

Monialaisuus ja yhteentoimivuus

Laatu ja vaikuttavuus 

Kustannustehokkuus

OT-keskus

Osa-alue 1

Osa-alue 2 Osa-alue 3

Osa-alue 4
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Osa-alue 1 Vapaaehtoinen alueellinen valmistelu 
ja hankekoordinaatio
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• Projektisihteeri/viestijä vaihtuu

• 2. ohjausryhmä 10.12.2020

• Soteuudistushankkeiden Osallisuuden iso kuva –työstö yhdessä 
HELLÄ:n ja järjestöjen edustajien ja kehittäjäasiakkaan kanssa
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Osa-alue 2 Johtamisen ja ohjauksen kehittäminen
Työpaketti Tehtävän tilanne 

Järjestämistehtävän selkiyttäminen ja 
järjestäjän tietotarpeet

• Asiantuntijapalveluoston hankinta valmistelussa

Tietojohtamisen kyvykkyyden kehittäminen • Tietojohtamisen kehittämissuunnitelma v1.0 valmistunut ja toimitettu 
30.11.2020 STM:öön ja DigiFinland Oy:öön

Tietojohtamista tukevat työvälineet TiJo-mallin kehittäminen ja uudistetun mallin käyttöönotto
• Tietovaraston päivittäminen edistynyt, tietojen tarkistusta
Raportointijärjestelmän käyttöönotto
• Tekninen käyttöönottokumppani valittu ja tekninen käyttöönotto 

alkamassa
• Raportointitiimi nimetty
Digitaalisen ohjaustaulun määrittely ja käyttöönotto…
• Manuaalisen taulun määrittely tehty
Alueellisen reaaliaikaisen asiakaspalautejärjestelmän….
• Ensi vuonna aikataulutettu 

Tiedolla johtamisen pilotti • Alkaa 4.1.2021
• Suunnittelijan rekrytointi käynnissä11.12.2020 5
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Osa-alue 3 Toimintatapojen ja –prosessien 
uudistaminen ja yhtenäistäminen digitaalisten 
välineiden avulla (1/2)

Työpaketti Tehtävän tilanne

Asukkaan sähköiset asiointipalvelut Maakunnallisen sote-digipalvelualustan kehittäminen…
• Työ alkaa ensi vuoden puolella
Omahoitoa ja yhteydenpitoa mobiililaitteilla (Omasote)
• Edistyy rivakasti: käyttöliittymävaihtoehtoja haettu palvelumuotoilun 

keinoin, vaihtoehdoista asiakaskysely, työpajat x 2

Työntekijän digitaaliset työvälineet Asiakkuussovelluksella tietoa asiakkaan kokonaistilanteesta…
• Ammattilaisen tarvitsemien tietojen määrittely aloitettu
Toiminnanohjausjärjestelmä Kerralla kuntoon –toimintamallin tukena
• Järjestelmä hankittu, pilotti alkaa ensi keväänä
Etäkonsultaation kehittäminen peruspalveluiden ja erityispalveluiden.
• Työ alkaa ensi vuonna
Palveluseteli-Ostopalvelujärjestelmä PSOP:n käytön laajentaminen
• Nykytilan kartoitus valmistumassa
• Alustava suunnitelma suun terveydenhuollon käyttöönotosta (ensi 

syksynä?)
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Osa-alue 3 Toimintatapojen ja –prosessien 
uudistaminen ja yhtenäistäminen digitaalisten 
välineiden avulla (2/2)

Työpaketti Tehtävän tilanne

Tiedon laadun parantaminen Kirjaamisen valmennus osana sosiaalihuollon Kantaan liittymistä ja …
• Kirjaamisen kehittämisen toteuttamissuunnitelman työstämistä
• Kirjaamisohjeiden laatimisen suunnittelua
Sosiaalihuollon Kanta-liittymiseen valmistautuminen
• Nykytilan kartoitusta
• Hankintapäätös asiantuntijapalvelujen ostosta sosiaalihuollon 

vanhojen tietojen siirrosta Kanta-arkistoon tehty 7.12.2020

Kyberturvallisuuden parantaminen • Asiantuntijapalveluoston hankinta valmistelussa
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Osa-alue 4 Yhteistyöaluetasoinen tai muu 
maakuntien yhteinen kehittäminen
• Kainuusta sparrausryhmässä

• Marja-Liisa Haataja, ylihoitaja, lapsiperheiden terveyspalvelut

• Matti Heikkinen, perhepalvelujohtaja

• Marja-Liisa Ruokolainen, sosiaalialan erikoissuunnittelija

• OT-keskus – erva –yhteistyösopimus (Pohjois-Pohjanmaa toteuttaja, 
yhteistyökumppanit Keski-Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi)
• Kainuun omarahoitusosuus 9.034 €

• Alueiden 50% kehittäjätyöntekijöiden/aluekoordinaattoreiden 
rekrytointi 
• Kainuu ja Pohjois-Pohjanmaa rekrytoidaan yksi yhteinen kokoaikainen 

työntekijä11.12.2020 8



KaRa-hanke Hankekokonaisuus toteuma ajalla 1.8.-30.11.2020
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MENOT JA RAHOITUS Suunniteltu Toteutunut Suunniteltu Jäljellä Rahoitus yht.

2020 2020 2021

Henkilöstömenot, joista 275 630 66 278 714 410
209 352

990 040

Projektiin palkattava henkilöstö 185 150 65 733 492 630
119 417

677 780

Työpanoksen siirto 90 480 544 221 780
89 936

312 260

Palvelujen ostot yhteensä, josta 363 630 8 773 259 810
354 857

623 440

Asiantuntijapalvelut 342 530 8 445 215 310
334 085

557 840

Matkustus- ja majoituskustannukset 13 500 35 29 900
13 465

43 400

Koulutuspalvelut 3 900 0 7 500
3 900

11 400

Muut palvelujen ostot 3 700 293 7 100
3 407

10 800

Aineet, tarvikkeet ja tavarat  3 690 1 113 5 300 2 577 8 900

Vuokrat 9 880 3 251 25 500 6 629 35 380

Muut menot 0 0 0 0 0

Investointimenot yhteensä, josta 32 500 7 529 31 000 24 972 63 500

Aineettomat hyödykkeet 0 0 0
0

0

Koneet ja kalusto 8 500 7 529 1 000
972

9 500

Muut investointimenot 24 000 0 30 000
24 000

54 000

Menot yhteensä = Kokonaiskustannukset
685 330 86 943 1 036 020 598 387 1 721 350
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Osa-alue 1 Vapaaehtoinen alueellinen valmistelu ja 
hankekoordinaatio toteuma ajalla 1.8.-30.11.2020

MENOT JA RAHOITUS Suunniteltu Toteutunut Suunniteltu Jäjellä Rahoitus yht.

2020 2020 2021

Henkilöstömenot, joista 41 480 16 267 67 020 25 213 108 500

Projektiin palkattava henkilöstö 20 680 16 267 49 640 4 413 70 320

Työpanoksen siirto 20 800 0 17 380 20 800 38 180

Palvelujen ostot yhteensä, josta 9 800 320 23 220 9 480 33 020

Asiantuntijapalvelut 3 300 0 9 020 3 300 12 320

Matkustus- ja majoituskustannukset 4 000 0 9 600 4 000 13 600

Koulutuspalvelut 1 000 0 2 400 1 000 3 400

Muut palvelujen ostot 1 500 320 2 200 1 180 3 700

Aineet, tarvikkeet ja tavarat  900 93 1 200 807 2 100

Vuokrat 2 500 1 815 6 000 685 8 500

Muut menot 0

Investointimenot yhteensä, josta 2 000 2 512 0 -512 2 000

Aineettomat hyödykkeet 0 0 0

Koneet ja kalusto 2 000 2 512 -512 2 000

Muut investointimenot 0 0 0

Menot yhteensä = Kokonaiskustannukset
56 680 21 008 97 440 35 672

154 120
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MENOT JA RAHOITUS Suunniteltu Toteutunut Suunniteltu Jäljellä Rahoitus yht.

2020 2020 2021

Henkilöstömenot, joista 126 450 27 821 413 590 98 629 540 040

Projektiin palkattava henkilöstö 94 800 27 821 285 440 66 979 380 240

Työpanoksen siirto 31 650 0 128 150 31 650 159 800

Palvelujen ostot yhteensä, josta 167 500 98 99 310 167 402 266 810

Asiantuntijapalvelut 158 600 0 81 110 158 600 239 710

Matkustus- ja majoituskustannukset 6 100 35 12 300 6 065 18 400

Koulutuspalvelut 1 700 0 2 700 1 700 4 400

Muut palvelujen ostot 1 100 63 3 200 1 037 4 300

Aineet, tarvikkeet ja tavarat  1 590 429 2 900 1 161 4 490

Vuokrat 4 380 839 13 500 3 541 17 880

Muut menot 0 0 0 0 0

Investointimenot yhteensä, josta 15 500 2 432 1 000 13 068 16 500

Aineettomat hyödykkeet

Koneet ja kalusto 3 500 2 432 1 000 1 068
4 500

Muut investointimenot 12 000 0 0 12 000
12000

Menot yhteensä = Kokonaiskustannukset
315 420 31 619 530 300 283 801 845 720
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Osa-alue 2 Johtamisen ja ohjauksen kehittäminen 
toteuma ajalla 1.8.-30.11.2020
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Osa-alue 3 Toimintatapojen ja prosessien uudistaminen
digitaalisten välineiden avulla toteuma ajalla 1.8.-30.11.2020

MENOT JA RAHOITUS Suunniteltu Toteutunut Suunniteltu Jäljellä Rahoitus yht.

2020 2020 2021

Henkilöstömenot, joista 107 700 22 189 233 800
85 511

341 500

Projektiin palkattava henkilöstö 69 670 21 645 157 550
48 025

227 220

Työpanoksen siirto 38 030 544 76 250
37 486

114 280

Palvelujen ostot yhteensä, josta 186 330 8 453 137 280
177 877

323 610

Asiantuntijapalvelut 180 630 8 445 125 180
172 185

305 810

Matkustus- ja majoituskustannukset 3 400 0 8 000
3 400

11 400

Koulutuspalvelut 1 200 0 2 400
1 200

3 600

Muut palvelujen ostot 1 100 8 1 700
1 092

2 800

Aineet, tarvikkeet ja tavarat  1 200 429 1 200
771

2 400

Vuokrat 3 000 596 6 000
2 404

9 000

Muut menot 0 0 0
0

0

Investointimenot yhteensä, josta 15 000 2 747 30 000
12 254

45 000

Aineettomat hyödykkeet 0 0
0

Koneet ja kalusto 3 000 2 747 0
254

3 000

Muut investointimenot 12 000 0 30 000
12 000

42 000

Menot yhteensä = Kokonaiskustannukset
313 230 34 414 408 280 278 816 721 510
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Lisätietoa
Kristiina Taskinen, KaRa-hankkeen projektipäällikkö
kristiina.taskinen@kainuu.fi
puh. 040 671 9027

https://sote.kainuu.fi/kainuun-rakenneuudistus-vv-2020-2021-
alueellisen-valmistelun-tukena-kara

https://twitter.com/sotehankkeet 
https://www.facebook.com/sotekehittamishankkeetkainuussa/ 

mailto:kristiina.taskinen@kainuu.fi
https://sote.kainuu.fi/kainuun-rakenneuudistus-vv-2020-2021-alueellisen-valmistelun-tukena-kara

